
TÖÖVÕTULEPINGU NR 1.8-2/2575-1 

MUUTMISE KOKKULEPE NR 1 

  

  
Eesti Vabariik, Sotsiaalministeerium kaudu, registrikood 70001952, asukoht Suur-Ameerika 1, 

10122 Tallinn, keda esindab põhimääruse alusel kantsler Maarjo Mändmaa (edaspidi nimetatud 

“tellija”)  

ja 
 Tartu Ülikool (edaspidi töövõtja), registrikood 74001073, mida esindab grandikeskuse juhataja Siret 

Rutiku Tartu Ülikooli rektori 29.12.2017. a käskkirja nr 19 alusel (edaspidi nimetatud „töövõtja”), 
edaspidi koos nimetatud „pooled“ ja eraldi „pool“, 

  

võttes arvesse, et: 
(i) poolte vahel 06.02.2025 sõlmitud töövõtulepingu nr 1.8-2/2575-1 (riigihanke viitenumber 

283613) (edaspidi nimetatud „leping“) punkt 3.1 sätestab, et Töö teostatakse vastavalt tehnilise 

kirjeldusele ja pakkumuses esitatud ajakavale ja kõik lepingulised tegevused peavad olema 

teostatud 8 kuu jooksul lepingu sõlmimisest;  

(ii) vastavalt töövõtja poolt hankes esitatud ajakavale oli esimese vahearuande esitamise tähtaeg 

mai 1. nädal ja vahearuande täiendamiseks ette nähtud kuni 4 nädalat. Töövõtja esitas 

vahearuande 08.05.2025, kuid seoses puudustega vaheraportis ei võtnud Sotsiaalministeerium 

etapi tööd vastu ja andis raportis esinenud puuduste kõrvaldamiseks tähtaja 26.05.2025. 

Töövõtja esitas 26.05.2025 vaheraporti parandatud ja täiendatud versiooni, milles olid jätkuvalt 

puudused, mis ei võimaldanud tellijal seda vastu võtta. Vaheraportis esinevate puuduste kohta 

toimusid 06.06 ja 12.06 koosolekud. Tellija andis töövõtjale veelkord täiendava tähtaja - 

24.07.2025 (so 8 nädalat hiljem ajakavas planeeritust) - vaheraportis esinevate puuduste 

kõrvaldamiseks, arvestades täiendava tähtaja määramisel muuhulgas seda, et 

vahearuandesse kavandatud ekspertintervjuusid ei saanud läbi viia enne AKI loa andmist;  

(iii) töövõtja esitas 20.06.2025 tellijale taotluse ajakava muutmiseks ja lepingu tähtaja 

pikendamiseks ning lepingu punkti 3.13. alusel meeskonnaliikmete vahetamiseks; 
(iv) vahearuande esitamise tähtaega, mis on saabunud, ei pikendata, vaid selles osas on tellija 

töövõtjat teavitanud, et kohaldab rikkumise tõttu lepingu punkti 4.2 alusel leppetrahvi, mille 

täpne summa määratakse vahearuande üleandmise-vastuvõtmise aktis; 

(v) arvestades vahearuande vastuvõtmise viibimist, muudetakse lepingu ajakavas olevaid 

tähtaegu, mille täitmine oli takistatud so tegevuste osas, mille elluviimiseks vajalik sisend 

tuleneb vahearuandest või millega ei olnud võimalik alustada enne AKI loa saamist. Muudetud 

ajakavas nähakse ette teatud tegevuste läbiviimine paralleelselt, kui neid tegevusi saab ellu 

viia üksteisest sõltumatult. Vahearuande esitamisel järgneva etapi (so lõpparuande esitamine) 

pikkus nädalates muutub väheoluliselt st töövõtjale tegevuste elluviimiseks jääv aeg võrreldes 

esialgses ajakavas nendele tegevustele planeerituga ei pikene oluliselt, vaid tegevustega 

alustamine viibib seoses vahearuande hilinemisega; 

(vi) tellija, hinnanud eelpool kirjeldatud hankelepingu muutmise vajaduse tinginud asjaolusid, 

lepingu tähtaja pikendamise taotluse ajaks juba ära tehtud tegevusi (sh AKI loa menetlus, 

eetikakomiteele taotluse esitamine) ja muudatuse ulatust, on seisukohal, et lepingu eesmärki 

on võimalik kooskõlas riigihangete üldpõhimõtetega saavutada hankelepingut muutes, ilma uut 

hankemenetlust korraldamata ning lepingu muudatus ei ole oluline – see ei oleks mõjutanud 

riigihankes osalejate ringi, sellega ei muudeta lepinguliste kohustuste tasakaalu töövõtja 

kasuks ega laiendata hankeeseme ulatust  

 

leppisid riigihangete seaduse § 123 lõike 1 punktis 7 sätestatut arvestades kokku poolte vahel 

06.02.2025 sõlmitud töövõtulepingu nr 1.8-2/2575-1 muutmises alljärgnevalt: 

  



1. Lepingu tähtaega pikendatakse 2 kuu võrra, millega seoses asendatakse lepingu punkti 3.1 

preambulis sõnad „8 kuu jooksul lepingu sõlmimisest“ sõnadega „10 kuu jooksul lepingu 

sõlmimisest“.  

 

2. Jätta lepingu ülejäänud punktid muutmata. 

  

3. Kokkulepe allkirjastatakse digitaalselt ja see jõustub allkirjastamisest mõlema poole poolt.  

  

  

Tellija: Töövõtja: 

Sotsiaalministeerium         Tartu Ülikool 

Suur-Ameerika 1, 10122 Tallinn 

 

 

 /allkirjastatud digitaalselt/    /allkirjastatud digitaalselt/ 

 

Maarjo Mändmaa Siret Rutiku 

 


